
INFORMACJA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH DLA KANDYDATÓW DO PRACY W  
SPÓŁDZIELNI MIESZKANIOWEJ „PRĄDNIK CZERWONY”  

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
(zwanego dalej „RODO”) informuję, iż: 

1. Administrator danych osobowych: 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Spółdzielnia Mieszkaniowa „Prądnik Czerwony”, adres: ul. 

Dobrego Pasterza 67, 31-422 Kraków, tel: 12411 89 80, e-mail: sekretariat@pradnikczerwony.pl  

2. Cele przetwarzania danych osobowych: 

Spółdzielnia Mieszkaniowa „Prądnik Czerwony” będzie przetwarzała Pani/Pana dane osobowe w celu Pani/Pana 

udziału w procesie rekrutacji. 

3. Podstawa prawna przetwarzania oraz obowiązek podania danych:  

Spółdzielnia Mieszkaniowa „Prądnik Czerwony” będzie przetwarzała Pani/ Pana dane określone w art. 22¹ § 1 

Kodeksu Pracy na podstawie art. 6 ust. 1 lit c) RODO w związku z art. 221 § 1Kodeksu Pracy. Podanie 

powyższych danych jest obowiązkiem ustawowym i jest niezbędne w celu Pani / Pana udziału w procesie 

rekrutacji. Niepodanie powyższych danych może być przyczyną odmowy Pani / Pana zatrudnienia. 

Spółdzielnia Mieszkaniowa „Prądnik Czerwony” może także przetwarzać dane niewymienione w art. 22¹ § 1 

Kodeksu Pracy na podstawie wyrażonej przez Panią/ Pana zgody, tj. na postawie art. 6 ust. 1 lit a) RODO. Podanie 

dodatkowych danych i wyrażenie zgody na ich przetwarzanie jest dobrowolne i nie ma wpływu na możliwość 

udziału w rekrutacji, nie spowoduje niekorzystnego traktowania Pani/ Pana kandydatury oraz nie może powodować 

jakichkolwiek negatywnych konsekwencji, zwłaszcza nie może stanowić przyczyny uzasadniającej odmowę 

zatrudnienia. 

4. Informacje o kategoriach odbiorców danych osobowych:  

Pani/Pana dane osobowe mogą zostać ujawnione: 

-        pracownikom i współpracownikom Spółdzielni Mieszkaniowej „Prądnik Czerwony” posiadającym 

upoważnienie do przetwarzania danych osobowych Kandydatów do pracy w związku z wykonywaniem 

obowiązków służbowych, w tym pracownikom komórek organizacyjnych prowadzącym rekrutację pracownika; 

-        dostawcom usług technicznych i organizacyjnych dla Spółdzielni Mieszkaniowej „Prądnik Czerwony” (w 

szczególności dostawcom i podmiotom wyspecjalizowanym w zapewnianiu obsługi technicznej systemów 

teleinformatycznych); 

-        podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa. 

 

5. Przekazywanie danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej: 

Spółdzielnia Mieszkaniowa „Prądnik Czerwony” nie planuje przekazywania Pani/Pana danych osobowych do 

odbiorców zlokalizowanych poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (kraje Unii Europejskiej oraz Islandia, 

Norwegia i Liechtenstein); 

6. Okres, przez który dane osobowe będą przechowywane: 

Spółdzielnia Mieszkaniowa „Prądnik Czerwony” będzie przechowywała Pani/Pana dane osobowe do zakończenia 

rekrutacji. 

7. Prawa przysługujące osobie, której dane są przetwarzane: 

Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo sprostowania danych nieprawidłowych, 

uzupełniania danych niekompletnych, usunięcia danych - po upływie wymaganego przepisami prawa okresu 

przechowywania dokumentacji związanej z odbyciem Walnego Zgromadzenia, ograniczenia przetwarzania oraz 

prawo do przenoszenia danych dostarczonych Spółdzielni Mieszkaniowej „Prądnik Czerwony”. 

Przysługuje Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

8. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji: 

Nie będzie Pani/Pan podlegać decyzjom podejmowanym w sposób zautomatyzowany (bez udziału człowieka). 

Pani /Pana dane osobowe nie będą również wykorzystywane do profilowania.  
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